
 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

PLAN DE MEJORA 2018 
 

Datos de Identificación del Título: 

UNIVERSIDAD: Universidad de Cádiz 
Id ministerio:   2501335 
Denominación del título: GRADUADO O GRADUADA EN ENFERMERIA 
Centro: Facultad de Enfermería y Fisioterapia. Cádiz 

Facultad de Enfermería  
Facultad de Enfermería y Fisioterapia. Extensión de Jerez  
Centro de Enfermería Salus Infirmorum,  

Convocatoria: 2018 
 

 
 

 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

AÑO 2016 

AÑO 2016 



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

01 
RA-R-2016-

01-01 

Año: 2016; 

Informe: Renovación de la 

acreditación; 

Criterio: 1. Información 

pública disponible; 

Nº: Recomendación 1. 

 

Descripción: Se 

recomienda mejorar la 

coordinación de las 

diferentes páginas web de 

forma que todas ellas 

muestren el mismo tipo de 

información, mejorar su 

funcionalismo y asignar el 

mantenimiento a personal 

técnico adecuado.  

Acción: La Universidad de Cádiz comenzó un 

proceso de renovación tecnológica de los 

servicios que se prestan desde su web 

institucional. Este proyecto, en el que estamos 

al 90% de su ejecución, contempla que cada 

Unidad de la Universidad (Centros, 

Departamentos, Servicios, Institutos, etc) sean 

responsables de publicar y actualizar la 

información de interés. Para ello, desde el 

Vicerrectorado de Recursos Docente y 

Comunicación se han organizado acciones 

formativas sobre la WordPress destinados a 

los administradores de las páginas web. Por su 

parte, desde la DG de Calidad y Evaluación, 

con colaboración con el Vicerrectorado 

mencionado anteriormente, se ha diseñado 

una página web oficial de las titulaciones de la 

Universidad, donde se puede consultar toda la 

IPD de todas las titulaciones de la UCA.  

 

Actualmente se 

demanda información 

actualizada y clara en 

todos los ámbitos. Por 

la complejidad del 

Título de Enfermería 

de la Universidad de 

Cádiz que se imparte 

en dos centros 

propios, una extensión 

universitaria y un 

centro adscrito, se 

hace necesario 

ordenar toda la 

información que 

emana de los distintos 

centros 

Debido al informe de 

revisión de la 

Renovación de la 

Acreditación del 

20/07/2016. Mejora 

de la información 

institucional de la UCA 

Vicerrectorado de 

Recursos Docentes y 

Comunicación 

2016/01/

01 

2018/12/

31 

NO 

2018/12/31 

Evidencia: titulaciones@uca.es 

http://titulaciones.uca.es/ 
 

Indicador:  

SATISFACCIÓN GLOBAL ENTORNO A 

INFORMACION: 

F. Enfermería y Fisioterapia 

PDI: 4,41               PAS: 3,52  

F. Enfermería 

PDI: 4,67                PAS: 3,41 

CUE Salus Infirmorum 

PDI: 4,75                PAS: 4,33 

 

La utilidad de la página web. 

ESTUDIANTES:  

F. Enfermería y Fisio: 3,59 

F. Enfermería: 3,86 

CUE. Salus Inf: 4,06 

 

Observaciones: 

 

 

02 
RA-R-2016-

02-01 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 2. Sistema de 
Garantía de la Calidad; 
Nº: Recomendación 1. 
 
Descripción: Se 

recomienda hacer públicos 

los miembros de la 

comisión de coordinación 

de las CGC, en cuanto esté 

constituida. 

Acción: Para dar respuesta a las 
recomendaciones 2 y 3, solicitaremos que la 
Dirección General de Ciencias de la Salud 
convoque a los distintos Decanos y 
Coordinadores del Título para la puesta en 
funcionamiento de la Comisión de 
Coordinación del Título. Una vez aprobados 
sus componentes, se publicarán en los 
espacios pertinentes para su conocimiento por 
parte de la comunidad universitaria. 

Es necesaria la 

creación de esta 

comisión para una 

mejor coordinación 

del Título entre los 

distintos centros 

donde se imparte. 

Para asegurar la 

transparencia de este 

nuevo órgano tras su 

creación, será 

conveniente la 

publicación de los 

miembros que la 

componen Debido al 

informe de revisión de 

la Renovación de la 

Decana /Directora 

Académica Centro 

Adscrito 

 

2018/04/

19 

 

2018/09/

24 

 

SI 

Evidencia: Facultad de Enfermería y 

Fisioterapia 

https://bit.ly/2EJo3Rk 

 

Indicador: Publicación de los 

componentes de la CGC Intercentro, 

en la página web del Centro.  

 

Valor del indicador: 100% 

 

Observaciones:  
Más evidencias: Facultad de 
Enfermería: 
http://enfalgeciras.uca.es/miembros-
comision-intercentro/ 
CUE Salud infrimorum: 
https://bit.ly/2B4ij0U 



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

Acreditación del 

19/07/2016. 

 

03 
RA-R-2016-

02-02 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 2. Sistema de 
Garantía de la Calidad; 
Nº: Recomendación 2. 
 
Descripción: 
Se recomienda acelerar la 

puesta en funcionamiento 

de la comisión de 

coordinación de las CGC de 

los diferentes centros. 

 

Acción: Para dar respuesta a las 
recomendaciones 2 y 3, solicitaremos que la 
Dirección General de Ciencias de la Salud 
convoque a los distintos Decanos y 
Coordinadores del Título para la puesta en 
funcionamiento de la Comisión de 
Coordinación del Título. Una vez aprobados 
sus componentes, se publicarán en los 
espacios pertinentes para su conocimiento por 
parte de la comunidad universitaria. 

Es necesaria la 

creación de esta 

comisión para una 

mejor coordinación 

del Título entre los 

distintos centros 

donde se imparte. 

Para asegurar la 

transparencia de este 

nuevo órgano tras su 

creación, será 

conveniente la 

publicación de los 

miembros que la 

componen Debido al 

informe de revisión de 

la Renovación de la 

Acreditación del 

19/07/2016. 

Decana /Directora 

Académica Centro 

Adscrito 

 

2018/04/

19 

 

2018/09/

24 

 

SI 

Evidencia: Facultad de Enfermería y 

Fisioterapia 

https://bit.ly/2EJo3Rk 

 

Indicador: Publicación de los 

componentes de la CGC Intercentro, 

en la página web del Centro.  

 

Valor del indicador: 100% 

 

Observaciones:  
Más evidencias: Facultad de 
Enfermería: 
http://enfalgeciras.uca.es/miembros-
comision-intercentro/ 
 
CUE Salud infrimorum: 
https://bit.ly/2B4ij0U 
 

04 
RA-R-2016-

02-03 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 2. Sistema de 
Garantía de la Calidad; 
Nº: Recomendación 3. 
 
Descripción: Se 

recomienda incluir un 

procedimiento periódico de 

análisis, revisión y mejora 

del Plan de Mejora del 

Título. 

En diciembre de 2017 se aprobó la versión v 
2.0 del Sistema de Garantía de Calidad de 
Grado y Másteres. Este Sistema contiene el 
P14 - PROCEDIMIENTO PARA EL 
SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y MEJORA DEL 
TÍTULO.  El objeto del presente procedimiento 
es establecer la sistemática para el 
seguimiento, evaluación y mejora de los 
títulos de Grado y Máster de la Universidad de 
Cádiz por medio de actividades de revisión y 
control periódico. En este procedimiento 
confluyen el resto de procedimientos del SGC, 
diseñado para que a través de mismo se 
detecten los puntos débiles y se acometan 
acciones de mejora del título y, en 
consecuencia, la satisfacción de todos los 
grupos de interés. 

Debido al informe de 

revisión de la 

Renovación de la 

Acreditación del 

19/07/2016, se 

pretende la mejora 

del Título y la 

satisfacción de los G.I. 

DG Calidad y 

Evaluación 

2017/01/

01 

2017/12/

31 
SI 

Evidencia: 
http://gestordocsgic.uca.es/wuca_sgi
c_v11_titulaciones 

 

Indicador: Satisfacción de los 

distintos grupos de interés con el 

Título: 

F. Enfermería y Fisioterapia 

PDI: 4,00  PAS: 3,52  Estudiantes: 3,59  

F. Enfermería  

PDI: 4,50  PAS: 3,39   Estudiantes: 

4,10 

CUE Salus Infirmorum 

PDI: ---      PAS: 3,67   Estudiantes: 

4,25 

 

Claves de acceso a la Url de Gestor 

Documental SGC: 



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

Usuario:    evgraenfermeria     

Clave:        c426417   

 

 

05 
RA-R-2016-

02-04 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 2. Sistema de 
Garantía de la Calidad; 
Nº: Recomendación 4. 
 
Descripción: Se 

recomienda acelerar la 

implementación del 

procedimiento para el 

análisis de la satisfacción 

de los distintos colectivos 

implicados en el Título a fin 

de incluir en él a PAS, 

egresados y empleadores. 

Acción: En diciembre de 2017 se aprobó la 

versión v 2.0 del Sistema de Garantía de 

Calidad de Grado y Másteres. Este Sistema 

contiene el P08 - PROCEDIMIENTO PARA LA 

DE EVALUACIÓN DE LA SATISFACCIÓN DE LOS 

GRUPOS DE INTERÉS.  Siguiendo las 

indicaciones del mismo, se aplican, 

anualmente, los cuestionarios de satisfacción 

con los títulos a PDI, PAS y Estudiantes, 

estando pendiente el diseño del cuestionario a 

empleadores que requiere de la colaboración 

del Vicerrectorado de Transferencia e 

Innovación Tecnológica. 

Debido al informe de 

revisión de la 

Renovación de la 

Acreditación del 

20/07/2016. Obtener 

información sobre la 

satisfacción de los 

grupos de interés 

Para realizar un 

estudio de calidad del 

Título que arroje 

resultados fiables, es 

necesario contar con 

la opinión de todos los 

estamentos que 

participan en la vida 

universitaria de los 

distintos centros 

D.G.de Calidad y 

Evaluación 

2017/01/

01 

2017/12/

31 
SI 

Evidencia: https://bit.ly/2ffWZce 

 

Indicador: Satisfacción de los 

distintos grupos de interés con el 

Título: 

Valor del indicador:  

F. Enfermería y Fisioterapia. 

PDI: 4,00  PAS: 3,52  Estudiantes: 3,59  

F. Enfermería  

PDI: 4,50  PAS: 3,39   Estudiantes: 

4,10 

CUE Salus Infirmorum 

PDI: ---      PAS: 3,67   Estudiantes: 

4,25 

 

Claves de acceso a la Url de Sistema 

de Información: 

Usuario:  acredita       

Clave:      acredita592  

06 
RA-R-2016-

02-05 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 2. Sistema de 
Garantía de la Calidad; 
Nº: Recomendación 4. 

 
Descripción: Se 

recomienda acelerar la 

implementación del 

procedimiento para 

garantizar la calidad de los 

programas de movilidad. 

En diciembre de 2017 se aprobó la versión v 

2.0 del Sistema de Garantía de Calidad de 

Grado y Másteres. Este Sistema contiene el 

P06: Procedimiento para la gestión de la 

Movilidad de los estudiantes.  El objeto del 

presente procedimiento es establecer la 

sistemática a aplicar en la gestión y revisión de 

los Programas de Movilidad Internacional y 

Nacional, contemplando tanto las estancias de 

estudiantes de Grado y Máster universitario 

de la Universidad de Cádiz (UCA) en otras 

universidades, como la de estudiantes de 

otras Universidades en Centros de la UCA. Las 

fortalezas y debilidades detectadas en este 

procedimiento se vehiculizan a través del P14: 

Procedimiento para el Seguimiento, 

Evaluación y Mejora del Título. 

Debido al informe de 

revisión de la 

Renovación de la 

Acreditación del 

19/07/2016. Mejora 

de la calidad de los 

programas de 

movilidad 

Para detectar posibles 

puntos débiles en los 

programas de 

movilidad estudiantil, 

es necesario contar 

con un informe de 

satisfacción de los 

estudiantes que hayan 

formado parte de 

estos. 

DG Calidad y 

Evaluación 

2017/01/

01 

2017/12/

31 
SI 

Evidencia: 

http://gestordocsgic.uca.es/wuca_sg

ic_v11_titulaciones 

 

Indicador: ISGC-P06-06: GRADO DE 

SATISFACCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 

QUE PARTICIPAN EN REDES DE 

MOVILIDAD 

Valor del indicador:  

ERASMUS SALIENTE INTERNACIONAL 

Facultad de Enfermería y Fisioterapia: 

Cádiz: 4.2 

Extensión Jerez: 4.2 

Facultad de Enfermería: 4.2 

CUE Salus Infirmorum: 4.2 

 

Claves de acceso a la Url de Gestor 

Documental SGC: 



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

Usuario:    evgraenfermeria     

Clave:        c426417   

 

07 
RA-R-2016-

03-01 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 3. Diseño, 
organización y desarrollo 
del programa formativo; 
Nº: Recomendación 1. 
 
Descripción: Se 

recomienda mejorar el 

sistema de asignación de 

prácticas externas y 

establecer un sistema de 

ayudas para facilitar el 

desplazamiento de los 

estudiantes a los centros 

de prácticas en los casos 

que sea necesario. 

Acción: Los Centros junto con las 
Coordinadoras de las Prácticas clínicas, están 
estudiando la mejora de los criterios de 
asignación de dichas prácticas, en función de 
las características del alumnado y, siempre, 
respetando lo que dice el Convenio Marco 
UCA-SAS 
En relación al sistema de ayudas para facilitar 
el desplazamiento de los estudiantes a los 
centros de prácticas, éste ya existe y es 
gestionado por el Vicerrectorado de 
Alumnado, por lo que consideramos que el 
problema está en la falta de información del 
mismo. Desde los Centros se harán campañas 
divulgativas que lleguen a todo el alumnado. 

En el Centro Adscrito Salus Infirmorum, existe 
una beca para el transporte a las mencionadas 
Prácticas. 

Cada curso académico 

hay que intentar 

avanzar en la mejora 

de los criterios de 

asignación de las 

prácticas externas. De 

esta manera, se 

garantiza la 

transparencia y la 

equidad en este 

complejo proceso en 

el confluyen 

numerosos factores 

de distinta naturaleza 

que hay que coordinar 

Debido al informe de 

revisión de la 

Renovación de la 

Acreditación del 

19/07/2016. 

Decanato/Coordinado

r de prácticas 

/Vicerrectorado de 

alumnos 

 

2016/09/

30 

2017/09/

30 

 

SI 

Evidencia: https://bit.ly/2ffWZce 

Evidencia: Documento de solicitud de 

cambio y buzón de entrega habilitado 

en el campus virtual de los Practicum 

Procedimiento para la elección y 

realización de prácticas curriculares 

del título.  

 

Indicadores: 

 ISGC-P05-01: Grado de Satisfacción 

global de los tutores académicos con 

las prácticas externas realizada por 

los alumnos. 

ISGC-P05-02: Grado de Satisfacción 
global de los tutores de las entidades 
colaboradoras con el desempeño de 
los estudiantes en las prácticas 
externas. 
 ISGC-P05-03 : Grado de Satisfacción 
global de los estudiantes con las 
prácticas externas para afianzar los 
conocimientos y habilidades 
adquiridos en el título. 
 

 ISGC-P05-04: : Grado de satisfacción 

de los estudiantes con la contribución 

de la formación recibida en el título 

para desarrollar la práctica externa 

 

Valor del indicador: 1-5, sin 

implementar encuestas, valor no 

cuantificado 

 

Observaciones: En este momento no 

puede observarse impacto alguno 

pues no se han terminado de 

implementar dichas mediciones. 



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

 

Claves de acceso a la Url de Sistema 

de Información: 

Usuario:  acredita       

Clave:      acredita592  

08 
RA-R-2016-

04-01 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 4. Profesorado; 
Nº: Recomendación 1. 
 
Descripción: Se 

recomienda realizar un 

seguimiento de los 

resultados de las acciones 

puestas en marcha para 

mejorar la participación del 

profesorado en actividades 

de investigación. 

 
Acción:  El análisis realizado de productividad 
detecta una necesaria intervención por parte 
del Vicerrectorado de Investigación, 
especialmente en el área de Enfermería. Para 
ello se han lanzado una serie de actuaciones 
durante el año 2016. 
Aunque hay que resaltar que el nº de Doctores 
ha aumentado considerablemente desde la 
puesta en marcha del Grado. 

Es necesario realizar 

un análisis del 

apartado investigador, 

sobre todo en esta 

titulación que se 

encuentra en pleno 

desarrollo de este 

campo desde que se 

instauraron los títulos 

de grado lo que 

permitió que  

Enfermería tuviese 

una carrera académica 

completa. De esta 

forma, se detectarían 

puntos débiles y se 

podría incentivar la 

investigación en el 

profesorado del 

Título.  

 

Debido al informe de 

revisión de la 

Renovación de la 

Acreditación del 

19/07/2016. 

Decana/Directora 

Académica Centro 

Adscrito 

2017/10/

30 

2018/09/

30 

 

SI 

  

Evidencia: http://inibica.es/  

Valor del indicador: % NO PROCEDE 

 

Observaciones: De estas acciones 
aún no tenemos evidencias debido a 
que se están empezando a desarrollar 
en este curso académico. 
Aunque a lo largo de la implantación 
del Título ha podido observarse el 
aumento en el número de doctores y 
de doctores acreditados, lo que 
mejora ostensiblemente la ratio de 
doctores y doctores acreditados que 
exigía el RD 2007. 
Las actuaciones comentadas arriba 
para mejorar la participación del 
profesorado en actividades de 
investigación son: 
• Creación de un Instituto 
Mixto de Investigación Biomédica, en 
el que se integran líneas de 
investigación relacionadas con los 
cuidados enfermeros en el programa 
transversal de Epidemiología y Salud 
Pública. 
• Lanzamiento de 
convocatorias financiadas por el 
Vicerrectorado de Investigación 
orientada a la financiación de 
investigadores que tienen un receso 
importante en su actividad 
investigadora. La resolución de la 
convocatoria se publicó 
recientemente y han sido financiados 
varios proyectos de investigación 
entre los que se incluían los del área 



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

de Enfermería. 
• Nueva creación del grupo 
de investigación CTS 1019 
Metodología Enfermera y lenguaje 
enfermero estandarizado (MELES). 

09 
RA-R-2016-

04-02 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 4. Profesorado; 
Nº: Recomendación 2. 
 
Descripción: Se 

recomienda analizar los 

resultados de las 

Actuaciones Avaladas para 

la Mejora Docente, así 

como de su capacidad para 

cubrir las necesidades de 

formación del profesorado. 

Acción:  En la UCA, a través del Vicerrectorado 
de Recursos Docentes y de la Comunicación, 
realiza una serie de convocatorias para 
potenciar la Innovación y Mejora Docente en 
las diferentes asignaturas que conforman sus 
Títulos. El objeto es optimizar continuamente 
la manera de enseñar y de aprender.  
 
Si bien, ofrece un programa diverso y amplio, 
como complemento a esta batería formativa, 
la Facultad de Enfermería y Fisioterapia y la 
Facultad de Enfermería valoran la puesta en 
marcha, cada curso académico, un conjunto 
de jornadas, seminarios y eventos específicos 
que permitan ajustar el programa ofertado 
por la UCA a la necesidad formativa del 
profesorado del Grado en Enfermería, una vez 
realizado el análisis de las necesidades 
formativas específicas del profesorado. 
Con respecto al Centro Adscrito, se analizarán 
los resultados de estas actividades, además de 
mejorar la comunicación con el profesorado 
para que exprese las necesidades de 
formación específica que crean necesitar. 
Asimismo, se valora la participación en 
Proyectos de Innovación y Mejora Docente 
coordinados con profesores de la UCA. 

La docencia es la 

actividad principal de 

los profesores 

universitarios. Para 

alcanzar un buen nivel 

docente, deben estar 

formándose 

continuamente en 

nuevas metodologías 

docentes o en 

actuaciones para la 

mejora de la docencia, 

por ello hay que 

comprobar si es 

suficiente para 

alcanzar dichos 

objetivos con las 

actividades que se han 

descrito. 

 Debido al informe de 

revisión de la 

Renovación de la 

Acreditación del 

19/07/2016. 

Decana/Directora 

Académica Centro 

Adscrito/Vicerrectora

do de Recursos 

Docentes y de la 

Comunicación. 

2016/09/

30 

2018/03/

29 
SI 

Evidencia:  

http://gestordocsgic.uca.es/wuca_sg

ic_v11_titulaciones  

Indicador: 

ISGC-P09-02: Participación del 

profesorado en acciones formativas 

Facultad de Enfermería y Fisioterapia 

Cádiz: 48.98% 

Extensión de Jerez: 54.05% 

Facultad de Enfermería: 50% 

CUE Salus Infirmorum: 65% 

 

ISGC-P09-03: Participación del 

profesorado en Proyectos de 

innovación y mejora docente 

Facultad de Enfermería y Fisioterapia 

Cádiz: 32.65% 

Extensión de Jerez: 35.14% 

Facultad de Enfermería: 39.29% 

CUE Salus Infirmorum: 0% 

 

ISGC-P09-04: Asignaturas implicadas 

en Proyectos de innovación docente 

Facultad de Enfermería y Fisioterapia 

Cádiz: 5.41% 

Extensión de Jerez: 19.44% 

Facultad de Enfermería: 2.86% 

CUE Salus Infirmorum: 0% 

 

Observaciones: Estos indicadores 
arrojan unos resultados 
satisfactorios. 
 
Claves de acceso a la Url de Gestor 

Documental SGC: 

Usuario:    evgraenfermeria     



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

Clave:        c426417   

 

10 
RA-R-2016-

04-03 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 4. Profesorado; 
Nº: Recomendación 3. 
 
Descripción: Se 

recomienda mejorar la 

definición de los criterios 

de asignación de los TFG, 

así como el cumplimiento 

de la aplicación de los 

mismos. 

Acción: Cada curso se revisa los criterios de 
asignación de TFG teniendo en cuenta el nº de 
profesores y la asignación docente de cada 
uno de ellos en los distintos Centros. 

Cada curso académico 

hay que intentar 

avanzar en la mejora 

de los criterios de 

asignación de los TFG, 

para que estos se 

adecuen a las cargas 

docentes del 

profesorado y los 

deseos y preferencias 

de los estudiantes. De 

esta manera, se 

garantiza la 

transparencia y la 

equidad en este 

complejo proceso 

 

Debido al informe de 

revisión de la 

Renovación de la 

Acreditación del 

19/07/2016. 

Decana/Directora 

Académica Centro 

Adscrito/Comisión de 

TFG 

2016/10/

11 

2017/11/

21 
SI 

Evidencia: Actas Comisión TFG de los 

distintos Centros. 

 
Indicador:  Ítems: Satisfacción de los 
estudiantes con el procedimiento 
llevado a cabo para la elección y 
realización de los TFG/TFM y 
Satisfacción del profesorado con el 
procedimiento llevado a cabo para la 
elección y realización de los 
TFG/TFM, dentro del apartado 
“Proceso de Implantación” del 
Autoinforme. 
 

 

FACULTAD DE ENFERMERIA Y 

FISIOTERAPIA:  3.48 

EXTENSIÓN JEREZ: 3.25 

FACULTAD DE ENFERMERIA: 3.57 

CUE Salus Infirmorum: 3.88 

 

Observaciones: Se percibe mayor 
conformidad y disposición por parte 
de los estudiantes y profesores a la 
hora de abordar los TFG. 

11 
RA-R-2016-

04-04 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 4. Profesorado; 
Nº: Recomendación 4. 
 
Descripción: Se 

recomienda poner en 

marcha la comisión de 

coordinación intercentros. 

Acción: Para dar respuesta a las 
recomendaciones 2 y 3, solicitaremos que la 
Dirección General de Ciencias de la Salud 
convoque a los distintos Decanos y 
Coordinadores del Título para la puesta en 
funcionamiento de la Comisión de 
Coordinación del Título. Una vez aprobados 
sus componentes, se publicarán en los 
espacios pertinentes para su conocimiento por 
parte de la comunidad universitaria. 

Es necesaria la 

creación de esta 

comisión para una 

mejor coordinación 

del Título entre los 

distintos centros 

donde se imparte. 

Para asegurar la 

transparencia de este 

nuevo órgano tras su 

creación, será 

conveniente la 

Decana /Directora 

Académica Centro 

Adscrito 

 

2018/04/

19 

 

2018/09/

24 

 

SI 

Evidencia: Facultad de Enfermería y 

Fisioterapia 

https://bit.ly/2EJo3Rk 

 

Indicador: Publicación de los 

componentes de la CGC Intercentro, 

en la página web del Centro.  

 

Valor del indicador: 100% 

 

Observaciones:  
Más evidencias: Facultad de 



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

publicación de los 

miembros que la 

componen Debido al 

informe de revisión de 

la Renovación de la 

Acreditación del 

19/07/2016. 

Enfermería: 
http://enfalgeciras.uca.es/miembros-
comision-intercentro/ 
 
CUE Salud infrimorum: 
 
https://bit.ly/2B4ij0U 
 
 

12 
RA-R-2016-

06-01 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 6. Resultados de 
Aprendizaje; 
Nº: Recomendación 1. 
 
Descripción: Se 

recomienda acelerar la 

puesta en marcha de la 

comisión delegada de la 

CGC de forma que se pueda 

mejorar la implantación de 

sistemas de evaluación por 

competencias y, en 

concreto, la utilización de 

pruebas objetivas en la 

evaluación de las prácticas 

clínicas. 

 

Acción: Se procederá a la creación de una 

Comisión delegada de la CGC que velará por 

desarrollar unos sistemas de evaluación por 

competencias. 

Sería de mucha 

utilidad para 

aumentar la 

capacitación de los 

estudiantes de cara a 

su futuro laboral el 

perfeccionar la 

evaluación por 

competencias 

principalmente en las 

asignaturas de 

practicum clínicos 

 

 Debido al informe de 

revisión de la 

Renovación de la 

Acreditación del 

19/07/2016. 

Decana/Directora 

Académica Centro 

Adscrito 

2016/09/

30 

2019/09/

30 

NO 

2019/09/30 

Evidencia: En la dirección  

NO FUNCIONA EL ENLACE 

 

Indicador: ISGC-P05_05 Tasa de 

Rendimiento de las Prácticas Clínicas 

 

Valor del indicador curso anterior 

 

Tasa de Rendimiento PRACTICUM, 

ISGC-P05: 

Facultad de Enfermería y Fisioterapia: 

Cádiz: 99% 

Extensión Jerez 99.4% 

Facultad de enfermería: 99.4 

CUE Salud: 98.4% 

 

Observaciones: No se observará 
impacto en el Título hasta que no se 
conforme la comisión anteriormente 
citada. 

13 
RA-R-2016-

06-02 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 6. Resultados de 
Aprendizaje; 
Nº: Recomendación 2. 
 
Descripción: Se 

recomienda llevar a cabo 

las modificaciones de las 

tasas de rendimiento 

académico que figuran en 

Acción: Se modificarán las tasas rendimiento 
académico que aparecen en la memoria en la 
convocatoria que a tal efecto se realice a 
finales del curso 2016-2017 

Es necesario hacer 

esta modificación en 

algunas de las tasas 

que aparecen en la 

memoria ya que se 

estimaron en base a 

los datos obtenidos de 

la anterior 

diplomatura. Tras la 

implantación del 

Título de Grado se ha 

comprobado que 

Decana/Directora 

Académica Centro 

Adscrito/CGC 

Intercentro 

2018/06/ 

30 

2018/12/

31 

NO 

2018/12/31 

Evidencia:  
http://gestordocsgic.uca.es/wuca_sg

ic_v11_titulaciones 

Indicador: 

ISGC-P04-05: Tasa de rendimiento 

Facultad de Enfermería y Fisioterapia 

Cádiz: 93.76% 

Extensión Jerez: 95.54% 

Facultad de Enfermería: 96.78% 

CUE Salus Infirmorum: 92% 

 

Indicador: Propuesta de la 



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

la memoria de verificación 

para adecuarlas a la 

realidad del título, tal y 

como se indica en la acción 

de mejora propuesta. 

estas estimaciones 

fueron erróneas en 

algunos casos debido 

a las características 

diferenciales que 

existen entre los dos 

tipos de planes de 

estudio. 

Debido al informe de 

revisión de la 

Renovación de la 

Acreditación del 

19/07/2016. 

modificación a la Memoria, publicada 

en el Gestor Documenta: RSGC-P12-

01: Informe de propuesta de 

modificación de memoria del Título 

verificado 

 

Valor del indicador: No aplica 

  

Observaciones: Pendiente de 
aprobación de la Modificación de la 
Memoria 
 
Claves de acceso a la Url de Gestor 

Documental SGC: 

Usuario:    evgraenfermeria     

Clave:        c426417   

 

14 
RA-R-2016-

07-01 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 7. Indicadores de 
satisfacción y 
rendimiento; 
Nº: Recomendación 1. 
 
Descripción: Se 

recomienda acelerar la 

puesta en marcha de las 

acciones diseñadas para 

incrementar el número de 

respuestas obtenidas en las 

diferentes encuestas 

(satisfacción, inserción 

laboral) que se realizan, de 

forma que se alcance un 

tamaño muestral 

representativo que permita 

extraer conclusiones 

válidas. 

Acción: Las diferentes encuestas de 
satisfacción con el título, y satisfacción con los 
egresados se realizan mediante metodología 
de encuestas online, a través de aplicaciones 
que nos permiten controlar, al objeto de 
obtener una mayor tasa de respuesta, los 
siguientes aspectos: 

• Periodo de aplicación de las encuestas. 
Tratando que no coincidan con otras 
encuestas que aplica la Universidad. 

• Número de recordatorios que reciben 
los participantes 

• Seguimiento del número de respuestas, 
de modo que podemos tomar 
decisiones sobre el periodo en el que se 
mantiene activa la encueta (dilatarlo en 
caso de no llegar al objetivo) 

 
Adicionalmente, desde la Dirección general de 
Evaluación y Calidad, y el Servicio de Gestión 
de la Calidad y Títulos, se solicita a los 
responsables del Centro y Títulos, en el 
momento de lanzar las encuestas, su 
colaboración para la difusión entre la 
Comunidad universitaria de la importancia de 
su participación a través de las encuestas, con 

Para realizar un 

estudio de calidad del 

Título que arroje 

resultados fiables, es 

necesario contar con 

un numero de 

respuestas a las 

distintas encuestas de 

satisfacción u opinión 

que sean suficientes 

para que los 

resultados sean 

representativos y 

puedan ser tomados 

en consideración   

Debido al informe de 

revisión de la 

Renovación de la 

Acreditación del 

19/07/2016. 

Servicio de Gestión de 

la Calidad y Títulos 

 

2017/01/

01 

2018/07/

31 

 

SI 

Evidencia: 

https://sistemadeinformacion.uca.es/

analisissatisfacciongrado 

 

Indicador: ISGC-P08-01 (Tasa de 

Respuesta Satisfacción con el Título) 

 

F. Enfermería y Fisioterapia. 

PDI: 44,08  PAS:--   Estudiantes: 1,94 

F. Enfermería 

PDI: 10,34  PAS:--   Estudiantes: 1,24 

CUE Salus Infirmorum. 

PDI: --  PAS:--   Estudiantes: -- 

 

Observaciones: Este indicador nunca 

se calculó para el PAS ni para el 

Centro Adscrito. 

 

Claves de acceso a la Url de Sistema 

de Información: 

Usuario:  acredita       

Clave:      acredita592  

 



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

el objeto de mejorar nuestros títulos.  Esta 
colaboración se realiza a través de los medios 
que tienen a su disposición los centros para 
dirigirse de forma colectiva al personal 
adscrito a los mismos (TAVIRA)  

15 
RA-R-2016-

07-02 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 7. Indicadores de 
satisfacción y 
rendimiento; 
Nº: Recomendación 2. 
 
Descripción: Se 

recomienda acelerar la 

puesta en marcha de las 

acciones diseñadas para 

mejorar la implementación 

del procedimiento para 

garantizar la calidad de las 

prácticas externas. 

 
Desde el Servicio de Gestión de la Calidad y 

Títulos, se promoverá la evaluación de la 

satisfacción de los estudiantes con las 

prácticas clínicas, como parte fundamental 

 del Procedimiento (P05 del SGC) para la 

Gestión de las Prácticas Externas Curriculares. 

Para ello, se va a proceder a incorporar la 

medición de la satisfacción de los estudiantes 

con las asignaturas del Practicum I al VII del 

Grado en Enfermería. Dadas las peculiaridades 

de estas asignaturas, las encuestas se 

ajustaran al calendario que establezcan los 

Centros, en coordinación con el Servicio de 

Gestión de la Calidad y Títulos, y los 

servicios/unidades asistenciales donde los 

estudiantes realizan sus prácticas, al objeto de 

que los periodos de recogida de información 

se ajusten al periodo de finalización de las 

mismas.   

Debido al informe de 

revisión de la 

Renovación de la 

Acreditación del 

19/07/2016. 

Servicio de Gestión de 

la Calidad y Títulos  / 

Responsable de los 

títulos del Centro 

2018-10-

01 

2019-09-

30 

NO 

2019-09-30 

Evidencia: 

Resultados globales de satisfacción 

de los estudiantes con las prácticas 

clínicas (serán publicadas en el Gestor 

Documental del SGC del Título:  

 

https://bit.ly/2QCctsF 

 

 

Indicador: ISGC-P05-01 al 04 

 

Valor del indicador:  

pendiente del resultado en 2018/198- 

 
Observaciones: En este momento no 
puede observarse impacto alguno 
pues no se han terminado de 
implementar dichas mediciones. 
 
 

16 
RA-RES-2016-

07-03 

Año: 2016; 
Informe: Renovación de la 
acreditación; 
Criterio: 7. Indicadores de 
satisfacción y 
rendimiento; 
Nº: Recomendación 3. 
 
Descripción: Se 

recomienda acelerar la 

puesta en marcha de las 

acciones diseñadas para 

mejorar el análisis de los 

resultados de satisfacción 

con la orientación 

Acción: A En diciembre de 2017 se aprobó la 
versión v 2.0 del Sistema de Garantía de 
Calidad de Grado y Másteres. Este Sistema 
contiene el P08 - PROCEDIMIENTO PARA LA 
DE EVALUACIÓN DE LA SATISFACCIÓN DE LOS 
GRUPOS DE INTERÉS.  Siguiendo las 
indicaciones del mismo, se aplican, 
anualmente, los cuestionarios de satisfacción 
con los títulos a estudiantes, preguntándoles 
específicamente sobre su satisfacción con las 
actividades de orientación académica y 
profesional, entre otros ítems. 

Debido al informe de 

revisión de la 

Renovación de la 

Acreditación del 

19/07/2016. Mejorar 

la satisfacción de los 

estudiantes con las 

actividades de 

orientación 

D.G. Evaluación y 

Calidad 

2017/07/

01 

2017/12/

31 
SI 

Evidencia: https://bit.ly/2E0HtRr 

 

Indicador: Satisfacción del alumnado 

con los Programas y actividades de 

apoyo y orientación académica del 

alumnado 

Facultad de Enfermería y Fisioterapia 

Cádiz: 3.17 

Extensión Jerez: 2.92 

Facultad de Enfermería: 3.42 

CUE Salus Infirmorum: 3.48 

 

Indicador: Satisfacción del alumnado 

con los Programas y actividades de 

orientación profesional 



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

académica y profesional. Facultad de Enfermería y Fisioterapia 

Cádiz: 3.19 

Extensión Jerez: 2.88 

Facultad de Enfermería: 4.23 

CUE Salus Infirmorum: 3.37 

 

Observaciones:   

Claves de acceso a la Url de Gestor 

Documental SGC: 

Usuario:    evgraenfermeria     

Clave:        c426417   

 

AÑO 2017 

17 
SGC-AI-2017-

01 

Año: 2017; 
Informe: Auditoria Interna; 
IPD Salus Infirmorum 
Criterio: ---;1 

Nº: --- 
 
Descripción:  
Eliminar las debilidades 
detectadas en la página 
web, en cuanto a 
información pública 
disponible.  

Acción: Modificar la página web del título, 

para incluir la siguiente información: 

- Duración media de los estudios, no 

publicada. 

 

Debido a nuestra 

reflexión interna, 

motivada por el 

proceso de Auditoria 

Interna, realizado en 

la fecha: 21/07/2017.  

CGC, Coordinador del 

Título y Responsable 

de la Web 

2017/07/

23 

2017/07/

31 
SÍ 

Evidencia: 

http://salusinfirmorum.uca.es/oferta

/estudiosuniversitarios/grado/pagina-

grado-nueva/request.pdf  

 

Indicador 

SATISFACCIÓN GLOBAL ENTORNO A 

INFORMACION: 

PDI: 4,75   PAS: 4,33 

UTILIDAD DE LA PÁGINA WEB 

ESTUDIANTES: 4,06 

 

Observaciones: Ese dato no se exigió 

en la página web hasta el momento 

de la inspección, se actualizará al 

finalizar cada curso académico 

18 
SGC-AI-2017-

02 

Año: 2017; 
Informe: Auditoria Interna; 
IPD Facultad de Enfermería 
Criterio: ---;1 

Nº: --- 
 
Descripción: Eliminar las 
debilidades detectadas en 
la página web, en cuanto a 
información pública 

Acción: Modificar la página web del título, 

para incluir la siguiente información: 

- Normas de permanencia (las específicas del 

título o en su caso las generales por UCA). 

- Información específica sobre la inserción 

laboral. 

- Plazas ofertadas. 

- Plazas solicitadas. 

- Total de matriculados. 

- Información sobre cursos de adaptación 

Debido a nuestra 

reflexión interna, 

motivada por el 

proceso de Auditoria 

Interna, realizado en 

la fecha: 21/07/2017.  

CGC, Coordinador del 

Título y Responsable 

de la Web 

2017/07/

23 

2017/07/

31 
SI 

Evidencia: titulaciones.uca.es 

 

Indicador: SATISFACCIÓN GLOBAL 

ENTORNO A INFORMACION: 

 

Facultad Enfermería 

PDI: 4,67                PAS: 3,41 

 

La utilidad de la página web. 



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

disponible. para titulados. 

- Convenios tanto para estudiantes propios 

como de acogida. 

- Normativa. 

- Nota media de ingreso. 

- Duración media de los estudios. 

Valor del indicador: 1 -5 

ESTUDIANTES:  

Facultad Enfermería: 3,86 

 

 

Observaciones: el 98% de la 

información estaba publicada y las 

URL se rompieron debido a cambios 

realizados en la página web de la  

UCA 

AÑO 2018 

19 
SGC-PM-

2018-02-01 

Año: 2018; 
Informe: Autoinforme; 
Criterio: 2; 
Nº: Recomendación 1. 
 

Descripción: La Tasa de 

Graduación está por 

debajo de lo reflejado en la 

Memoria. 

Acción: Estamos pendientes de hacer las 

Modificaciones a la Memoria e incluir estas 

Debido al tratamiento 

de Punto Débil, de la 

reflexión interna del 

Autoinforme de 

Seguimiento del Curso 

2016/2017. 

CGC 
2018/06/ 

30 

2018/12/

14 

 

 

NO 

2018/12/14 

http://gestordocsgic.uca.es/wuca_sg

ic_v11_titulaciones   

 

Indicador: No aplica 

 

Valor del indicador: No aplica 

 

Observaciones: Pendiente de 

resolución de la propuesta de 

modificación 

Claves de acceso a la Url de Gestor 

Documental SGC: 

Usuario:    evgraenfermeria     

Clave:        c426417   

 

20 
SGC-PM-

2018-05-01 

Año: 2018; 
 
Informe: Autoinforme; 
Criterio: 5; 
Nº: Recomendación 1. 
 
Descripción: En la Facultad 

de Enfermería: 

Infraestructura* 

• Fallos del sistema de 

vídeo en los medios 

audiovisuales 

• Facilitar cursos, 

reuniones grupos de 

Acciones: 

En la Facultad de Enfermería:  

• Cambios de los medios audiovisuales de 
las aulas 

• Creación de aula de Teledocencia 

• Creación de aula de Videoconferencia 

• Adquisición y sustitución de los mismos 

• Mejora en la infraestructura y material de 
prácticas del laboratorio 

 

Debido al tratamiento 

de Punto Débil, de la 

reflexión interna del 

Autoinforme de 

Seguimiento del Curso 

2016/2017. 

Equipo Decanal de la 
Facultad de 
Enfermería 

2018/02/
02 

2018/11/
30 

NO 

2018/12/30 

Evidencia: Facturas, visita de  las 

instalaciones 

 

Indicador: ISGC-P10_02: Satisfacción 

de los estudiantes con los recursos 

materiales e infraestructuras del 

título  

Valor del indicador: 3.54 

Indicador: ISGC-P10_03: Satisfacción 

del profesorado con los recursos 

materiales e infraestructuras del 

título  

Valor del indicador: 4.26 



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

investigación 

intercampus, etc. 

Mediante Teledocencia 

y Videoconferencia 

• Mobiliario de despacho 

de profesores 

deteriorado 

• Espacio insuficiente y 

poco flexible en el 

laboratorio, que no 

permite el trabajo en 

grupo de los alumnos 

 

 

  

 

Observaciones: Material comprado 

pendiente de instalación, en cuanto a 

las infraestructuras pendiente de 

finalización de obras. 

 

21 
SGC-PM-

2018-6.2-01 

Año: 2018; 
 
Informe: Autoinforme; 
Criterio: 6.2; 
Nº: Recomendación 1. 
 

Descripción: La Tasa de 

Abandono sigue estando 

por encima de lo reflejado 

en la Memoria. 

Acción: Estamos pendientes de hacer las 

Modificaciones a la Memoria e incluir estas 

Debido al tratamiento 

de Punto Débil, de la 

reflexión interna del 

Autoinforme de 

Seguimiento del Curso 

2016/2017. 

CGC 
2018/06/ 

30 

2018/12/

14 

 

 

NO 

2018/12/14 

http://gestordocsgic.uca.es/wuca_sg

ic_v11_titulaciones   

 

Indicador: No aplica 

 

Valor del indicador: No aplica 

 

Observaciones: Pendiente de 

resolución de la propuesta de 

modificación 

Claves de acceso a la Url de Gestor 

Documental SGC: 

Usuario:    evgraenfermeria     

Clave:        c426417   

 

22 
SGC-PM-

2018-6.3-01 

Año: 2018; 
 
Informe: Autoinforme; 
Criterio: 6.3; 
Nº: Recomendación 1. 
 
Descripción: Nos faltan 

datos para analizar la 

satisfacción de los 

implicados en las Prácticas 

Clínicas. 

Acción: Desde el Servicio de Gestión de la 

Calidad y Títulos, se promoverá la evaluación 

de la satisfacción de los estudiantes con las 

prácticas clínicas incorporando las asignaturas 

del Practicum I al VII del Grado en Enfermería, 

los Practicum I al IV del Grado de Fisioterapia, 

así como la asignatura del Rotatorio Clínico del 

Grado en Medicina, al “procedimiento” que se 

sigue para la evaluación de satisfacción con la 

docencia del conjunto de asignaturas de los 

grados de ciencias de la salud. Dadas las 

peculiaridades de estas asignaturas, las 

encuestas se ajustaran al calendario que 

establezcan los Centros que convocarán a los 

Debido al tratamiento 

de Punto Débil, de la 

reflexión interna del 

Autoinforme de 

Seguimiento del Curso 

2016/2017. 

Servicio de Gestión de 
la Calidad y Títulos 

2019-10-
01 

2019-07-
31 

2019-07-31 

 

Evidencia: No aplica 

Indicador: No aplica 

Valor del indicador: No aplica 

Observaciones: 



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

estudiantes preferiblemente al finalizar los 

rotatorios correspondientes utilizando el 

modelo de encuesta ya existente. 

23 

SGC-PM-

2018-6.4-01 

 

Año: 2018; 
 
Informe: Autoinforme; 
Criterio: 6.4; 
Nº: Recomendación 1. 
 
Descripción: Baja tasa de 

Movilidad Internacional. 

Acción: Se están teniendo reuniones, con la 

Dirección General de Relaciones 

Internacionales, de igual modo, se están 

realizando diversos acuerdos con 

Universidades Extranjeras. 

 

Aumentar el número de reuniones con los 
delegados de curso. 
 

Mejorar el formato de la información 

publicada en la página web del centro para 

incrementar el atractivo del programa de 

movilidad  

Debido al tratamiento 

de Punto Débil, de la 

reflexión interna del 

Autoinforme de 

Seguimiento del Curso 

2016/2017. 

Coordinadores de 
Movilidad 

Responsable de la 
página web 

2018/02/
15 

2018/10/
30 

 

SI 

URL: 

http://gestordocsgic.uca.es/wuca_sg

ic_v11_titulaciones  

 

Indicador: ISGC-P06-06: Grado de 

satisfacción de los estudiantes que 

participan en redes de movilidad 

(Salientes) 

 

ERASMUS SALIENTE INTERNACIONAL 

Facultad de Enfermería y Fisioterapia: 

Cádiz: 4.2 

Extensión Jerez: 4.2 

Facultad de Enfermería: 4.2 

CUE Salus Infirmorum: 4.2 

 

Observaciones: Mayor facilidad en la 

información sobre la normativa, 

convocatorias, ayudas…de las 

distintas iniciativas de movilidad que 

oferta la UCA 

Facultad Enfermería: 

http://enfalgeciras.uca.es/movilidad/ 

 

Facultad enfermería y Fisioterapia: 

http://enfermeriayfisioterapia.uca.es

/alumnado/informacion-de-interes-

para-el-alumnado/ 

 

CUE Infirmorum: 



 

* Rellena solo el “Servicio de Gestión de la Calidad y Títulos”.      ** En caso negativo, indicar nueva fecha prevista de cierre. 

Propuestas y Acciones de Mejora Responsabilidad Plazo 

Análisis y valoración 
Id 

Código de 

Origen* 

Interno 

-- 

Externo 

Descripción de las 

Recomendaciones de 

Mejora 

Acciones de Mejora a desarrollar 
Justificación de la 

Acción de Mejora 

Responsable/s 

del Centro 
(indicar cargo de la/s 

persona/s) 

Fecha 

Mes/ 

año 

inicio 

Fecha 

Mes/ 

año fin  

¿Fin? ** 

(SI/NO)  

http://salusinfirmorum.uca.es/oferta

/estudiosuniversitarios/grado/pagina-

grado-

nueva/movilidad/copy_of_erasmus 

 

Claves de acceso a la Url de Gestor 

Documental SGC: 

Usuario:    evgraenfermeria     

Clave:        c426417   

 

 


