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PRACTICUM VII
CURSO 2021/2022

Datos basicos

Cddigo Nombre
Asignatura 25102033 PRACTICUM VII
Titulacion 5102 Titulo de Grado en Enfermeria (C.E.U. Salusinfirmorum adscrita a la UCA)
Mddulo 114 Practicas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado
Materia 259 Practicum (Practicas Tuteladas)
Departamento SAIN C.U.E. SalusInfirmorum adscrita a la UCA

Créditos tedricos | 24 |

Créditos practicos | 9.6 Total créditos ECTS

12

Tipo |

Obligatoria | Modalidad | Presencial Curso

40

Requisitos previos

Haber cursado las asignaturas de los cursos precedentes y haber aprobado los practicums de los cursos anteriores.

Recomendaciones

Ninguna recomendacion

Profesor

Daniel Roman Sanchez daniel.roman@ca.uca.es

Competencias

CB1

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

GENERAL

CB2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracidn y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

GENERAL

CB3

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

GENERAL

CB4

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones
a un publico tanto especializado como no especializado

GENERAL

CB5

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

GENERAL

CE11

Utilizacién de los medicamentos, evaluando los beneficios esperados y los riesgos
asociados y/o efectos derivados de su administracién y consumo.

ESPECIFICA

CE12

Conocer y valorar las necesidades nutricionales de las personas sanas y con
problemas de salud a lo largo del ciclo vital, para promover y reforzar pautas de
conducta alimentaria saludable. Identificar los nutrientes y los alimentos en que se
encuentran. ldentificar los problemas nutricionales de mayor prevalencia y
seleccionar las recomendaciones dietéticas adecuadas.

ESPECIFICA
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Conocer e identificar los problemas psicoldgicos y fisicos derivados de la violencia

CE13 de género para capacitar al estudiante en la prevencidn, la deteccion precoz, la ESPECIFICA
asistencial, y la rehabilitacion de las victimas de esta forma de violencia.
CE16 Aplicar el proceso d.e Enfermen.a para proporcionar y gar.antlzar el bienestar la ESPECIFICA
calidad y seguridad a las personas atendidas.
CE17 Conocer y aplicar los principios que sus'fentan los cuidados integrales de ESPECIFICA
Enfermeria.
CE18 Dirigir, evaluar y prestar los cij_ados |ntegra|gs de Enfermeria, al individuo, la ESPECIFICA
familia y la comunidad.
Capacidad para describir los fundamentos del nivel primario de salud y las
CE19 actividades a desarrollar para proporcionar un cuidado integral de Enfermeria al ESPECIFICA
individuo, la familia y la comunidad
CE21 Promover la participacion de las personas, familia y grupos en su proceso de salud- ESPECIFICA
enfermedad.
Identificar los factores relacionados con la salud y los problemas del entorno, para
CE22 atender a las personas en situaciones de salud y enfermedad como integrantes de ESPECIFICA
una comunidad
CE23 Identificar y analizar la influencia _de _fa.ctores internos y externos en el nivel de ESPECIFICA
salud de individuos y grupos.
CE24 Aplicar los métodos y procedlmlent,os necesarios en su ambito Para identificar los ESPECIFICA
problemas de salud mas relevantes en una comunidad.
Educar, facilitar y apoyar la salud y el bienestar de los miembros de la comunidad,
CE25 cuyas vidas estan afectadas por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, ESPECIFICA
enfermedad, incapacidad o muerte.
CE27 Identificar las necesidades de cuidado derivadas de los problemas de salud. ESPECIFICA
CE28 Analizar los datos recogld.os en la valoracion, prlorlzar los Problemas del P?uente ESPECIFICA
adulto, establecer y ejecutar el plan de cuidados y realizar su evaluacion.
CE29 Realizar las técnicas y_;?roced|ml|er?tos de cuidados de Enferm.ejna, estableciendo ESPECIFICA
una relacion terapéutica con los enfermos y familiares.
CE30 Seleccionar las mterve_naones encamma.da_s a tratar o prevenir los problemas ESPECIFICA
derivados de las desviaciones de salud.
CE31 Tener una actitud cooperativa con los diferentes miembros del equipo ESPECIFICA
Identificar las caracteristicas de las mujeres en las diferentes etapas del ciclo
CE32 reproductivo y en el climaterio y en las alteraciones que se pueden presentar GENERAL
proporcionando los cuidados necesarios en cada etapa
Aplicar cuidados generales durante el proceso de maternidad para facilitar la
CE33 adaptacion de las mujeres y los neonatos a las nuevas demandas y prevenir ESPECIFICA
complicaciones.
CE38 Analizar los dat0:<. de valorauo_n d(_el nifio, identificando los problemas de ESPECIFICA
Enfermeria y las complicaciones que pueden presentarse.
CE39 Aplicar las tecnlca_slque |nte’gre§n el cmdadomde Enferme.rla, estableciendo una ESPECIFICA
relacion terapéutica con los nifios y sus cuidadores
CE4 Aplicar las tecnologias y sistemas de informacién y comunicacion de los cuidados ESPECIFICA
de salud
CE40 Seleccionar Ia.s |ntervenC|onels dirigidas a_l n|n? s.ano y enferr_no, asi como las ESPECIFICA
derivadas de los métodos de diagndstico y tratamiento.
CEA1 Ser capaz de proporcionar educac!on p.ara la salud a los padres o cuidados ESPECIFICA
primarios.
Seleccionar las intervenciones cuidadoras dirigidas a tratar o prevenir los
CE45 problemas de salud y su adaptacion a la vida diaria mediante recursos de ESPECIFICA
proximidad y apoyo a la persona anciana.
CESO Prestar cmdédos, .ga.rantlzando e:*I derecho a. I?’d|gn|dad,.pr|vaC|dad,. |.nt|m|dad, ESPECIFICA
confidencialidad y capacidad de decision del paciente y familia
CES1 Individualizar el cuidado conS|d<,era.ndo la edad, e.I género, las diferencias culturales, ESPECIFICA
el grupo étnico, las creencias y valores
Practicas profesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una
evaluacién final de competencias, en los Centros de Salud, Hospitales y otros
CE53 centros asistenciales que permitan incorporar los valores profesionales, ESPECIFICA

competencias de comunicacidn asistencial, razonamiento clinico, gestién clinica y
juicio critico, integrando en la practica profesional los conocimientos, habilidades y
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actitudes de la Enfermeria, basados en principios y valores, asociados a las
competencias descritas en los objetivos generales y en las materias que conforman
el Titulo.

Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes
CE6 situaciones de salud (en particular, la enfermedad y el sufrimiento), seleccionando ESPECIFICA
las acciones adecuadas para proporcionar ayuda en las mismas.

Establecer una relacion empatica y respetuosa con el paciente y familia, acorde con

CE7 . ESPECIFICA
la situacién de la persona, problema de salud y etapa del desarrollo
Utilizar estrategias y habilidades que permitan una comunicacién efectiva con
CES8 pacientes, familia y grupos sociales, asi como la expresion de sus preocupaciones e ESPECIFICA

intereses

Ser capaz, en el ambito de la Enfermeria, de prestar una atencion sanitaria técnica

y profesional adecuada a las necesidades de salud de las personas que atienden, de

CG1 acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos cientificos de cada GENERAL

momento con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas
legales y deontoldgicas aplicables

Proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o grupos atendidos,

CG10 . . GENERAL
garantizando su seguridad

cG11 Establecer una comimlcauon eficaz con pamenlt,es, familia, grupos sociales y GENERAL
compafieros y fomentar la educacion para la salud

cG12 ConoFer e.l co.dlgo e'f|c.o y deontoldgico de la Enfermeria esPanola, comprend!?ndo GENERAL

las implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacién
cG13 Conocer los principios de financiacién samtarlz.a\ y so_mosamtarla y utilizar GENERAL
adecuadamente los recursos disponibles
cGla Establecer mecanismos de evolucion, con5|d?rando los aspectos cientifico-técnicos GENERAL
y los de calidad
Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la que se

CG15 estructuran de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y GENERAL
demas personal de las organizaciones asistenciales

CG16 Conocer los sistemas de informacion sanitaria GENERAL

Realizar los cuidados de Enfermeria basandose en la atencidn integral de salud, que
CG17 supone la cooperacion multiprofesional, la integracion de los procesos y la GENERAL

continuidad asistencial

Conocer las estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y atencién de
CG18 | sintomas, dirigidas al paciente y familia, en la aplicacién de cuidados paliativos que GENERAL
contribuyan a aliviar la situacion de enfermos avanzados y terminales

Planificar y prestar cuidados de Enfermeria dirigidos a las personas, familia o
grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su impacto, a través de

CG2 , - . . . . GENERAL
guias de practica clinica y asistencial, que describen los procesos por los cuales se
diagnostica, trata o cuida un problema de salud
cG3 Conocer y aplicar los fundamentos y pI’InCI,pIOS tedricos y metodoldgicos de la GENERAL
Enfermeria
Comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcion del género,
CG4 . . . GENERAL
grupo o comunidad, dentro de su contexto social y multicultural
cGs Disenar 5|steme_15 de cuidados dlrlgldos alas pers_o.nas., familia o grupos, evaluando GENERAL
su impacto y estableciendo las modificaciones oportunas
cG6 Basar las intervenciones de la Enfermerla ¢.en la evidencia cientifica y en los medios GENERAL
disponibles
Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos fisicos,
a7 psicoldgicos y sociales, como individuos auténomos e independientes, asegurando GENERAL

el resto a sus opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la intimidad,
a través de la confidencialidad y el secreto profesional

Promover y respetar el derecho de participacion, informacién, autonomiay el
CG8 consentimiento informado en la toma de decisiones de las personas atendidas, GENERAL
acorde con la forma en que viven su proceso de salud —enfermedad

Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimiento

CG9 . L GENERAL
de conductas preventivas y terapéuticas

CT1 Capacidad de andlisis y sintesis TRANSVERSAL

CT10 Habilidades de trabajo en equipo TRANSVERSAL

CT11 Habilidades de trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar TRANSVERSAL
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CT13 Habilidades en las relaciones interpersonales TRANSVERSAL
CT14 Capacidad de reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad TRANSVERSAL
CT15 Habilidades de razonamiento y analisis critico TRANSVERSAL
CT16 Compromiso ético TRANSVERSAL
CT17 Habilidades de aprendizaje auténomo TRANSVERSAL
CT18 Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones TRANSVERSAL
CT19 Creatividad TRANSVERSAL
CT2 Capacidad de organizacion y planificacion TRANSVERSAL
CT20 Capacidad de liderazgo TRANSVERSAL
CT21 Conocimiento de otras culturas y costumbres TRANSVERSAL
CT22 Iniciativa y espiritu emprendedor TRANSVERSAL
CT23 Motivacién por la calidad TRANSVERSAL
CT24 Sensibilidad hacia temas medioambientales TRANSVERSAL
CT25 Capacidad de observacién TRANSVERSAL
CT26 Seguridad TRANSVERSAL
CT3 Habilidades de comunicacidn oral y escrita en la lengua nativa TRANSVERSAL
Capacidad y habilidades de utilizacion de las Tecnologias de la Informaciény la
CT5 Comunicacién en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de TRANSVERSAL
investigacion
CT6 Capacidad de gestion de la informacién TRANSVERSAL
CT7 Competencias y habilidades de comunicacién TRANSVERSAL
CT8 Capacidad en resolucién de problemas TRANSVERSAL
CT9 Capacidad de toma de decisiones TRANSVERSAL

Resultados de aprendizaje

ROO El estudiante al termino de la asignatura estara motivado e integrara los conocimientos, habilidades y la actitud
necesarios para:
RO1 Identifica los fundamentos del nivel primario de salud y las actividades a desarrollar para proporcionar un cuidado
integral de enfermeria al individuo, la familia y la comunidad.
R0O2 Se integra en el equipo de Atencion Primaria cooperando con los distintos profesionales que lo integran.
RO3 Reconoce los principios fundamentales del enfoque comunitario, mantiene una visién contextualizada e integral y
establece una relacién y comunicacién adecuada con las personas, familias y comunidad.
RO4 Identifica los principales problemas de salud, activos para la salud y recursos de la comunidad.
RO5 Valora de manera integral a la persona, cuidadora, familia, comunidad, entorno y recursos, determinando las
necesidades de cuidados, en situaciones de salud y enfermedad, a lo largo de las etapas del ciclo vital y en los
diferentes dmbitos y contextos comunitarios.
RO6 Planifica, presta y evalla los cuidados de enfermeria integrales y personalizados, al individuo, la familiay la
comunidad, en situaciones de salud y enfermedad, a lo largo etapas del ciclo vital y en los diferentes ambitos y
contextos comunitarios.
RO7 Presta cuidados considerando la edad, el género, las diferencias culturales, el grupo étnico, las creencias y valores.
RO8 Disefia algunos sistemas de cuidados dirigidos a la prevencion secundaria y primaria de enfermedades infecciosas
importadas.

R0O9 Realiza actividades de Promocion y Educacidn para la Salud sobre la persona, familia, grupo y comunidad, tanto a

nivel individual, colectivo como grupal a lo largo de las etapas del ciclo vital y en los diferentes dmbitos y contextos
comunitarios, promoviendo la participacion y fomentando los estilos de vida saludables.
R10 Educa, facilita y apoya la salud y el bienestar de los miembros de la comunidad que sufren problemas de salud,
enfermedad, dependencia o estan en situacion de riesgo.
R11 | Participa en el desarrollo de los programas/servicios/procesos relacionados con la salud infantil y de los jévenes en
Atencion Primaria.
R12 Participa en el desarrollo de los programas/servicios/procesos relacionados con la salud de la mujer en Atencién
Primaria.
R13 | Participa en el desarrollo de los programas/servicios/procesos relacionados con la atencion a personas necesitadas
de cuidados domiciliarios y sus cuidadoras.
R14 Participa en el desarrollo de los programas/servicios/procesos relacionados con la atencién a personas con
procesos crénicos en Atencion Primaria.
R15 Participa en el desarrollo de otros programas/servicios/procesos en Atencion Primaria.
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Breve descripcion de los contenidos:

Practicas profesionales tuteladas en Unidades de Atencion Médico-Quirurgicas.
Practicas profesionales tuteladas en Unidades de Atencién Materno-Infantil.
Practicas profesionales tuteladas en Unidades de Atencién al Adulto Mayor.
Practicas profesionales tuteladas en Unidades de Atencidn a la Salud Mental.

Practicas profesionales tuteladas en Unidades de Cuidados Paliativos y Atencidn al Paciente Critico.

Practicas profesionales tuteladas en Centros de Atencidn Primaria.

Actividad Formativa

Actividad Competencias a
. Horas Grupo Detalle
Formativa desarrollar
01.Teoria
02. CE16 CE17 CE18
Practicas Actividades complementarias a las practicas clinicas CE23 CE27 CE28
Seminarios a desarrollar en el aula presencial o virtual. CE30 CES3 CE6
y CG1CG10CG2
problemas 8 2 Seminarios 1 v 2: CG3 CG5 CG6 CG7
Sesiones formastlivas reflexivas sobre atencion sanitaria CT1CTI3CT15
(o . ) . CT16 CT19CT2
técnicay la practica basada en la evidencia CT23 CT25 CT3
CT6 CT7 CT8 CT9
03.
Practicas de
Informatica
04.
Practicas de
laboratorio
05.
Practicas de
taller
06.
Practicas de
salida de
campo
07. PRACTICAS PROFESIONALES TUTELADAS Practicas CE11CE12 CE13
Practicas preprofesionales tuteladas, en forma de rotatorio clinico CE16 CE17 CE18
clinicas independiente y con una evaluacidn final de CE21 CE23 CE27
competencias, en los Centros de Salud, Hospitales y otros CE28 CE29 CE30
centros asistenciales que permitan incorporar los valores CE31 CE34 CE4
profesionales, competencias de comunicacién asistencial, CES0 CES3 CE6
razonamiento clinico, gestidn clinica y juicio critico, CE7
integrando en la practica profesional los conocimientos, CG1CG10CG11
habilidades y actitudes de la Enfermeria, basados en CG12CG13CG14
. principios y valores, asociados a las competencias CG15CG16CG17
220 Individual y descritas en los objetivos generales y en las materias que CG18 CGCG3 (G4
: ) g y q
reducido conforman el Titulo. CG5CG6 CG7 CG8
CG9 CT11CT13
El rotatorio clinico propuesto incluye: CT14CT16CT17
CT19CT20CT21
Salud del adulto. CT22 CT23 CT25
Salud reproductiva y sexual CT26 CT3 CT5 CT6
Salud infantil y del adolescente CT7 CT8 CT9
Unidades de hospitalizacién (salud del adulto).
Atencion Primaria (salud del adulto).
Atencion Primaria: Salud infantil y del Adolescente.
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Atencién Primaria: Salud reproductiva y sexual: Salud
embarazada y puérpera, Planificacion Familiar,
DiagnosticoPrecoz Cancer de Cérvix...
Las actividades a desarrollar en el rotario clinico previsto
se incluyen en el Programa-Portafolio, en particular que
observar, colaborar, hacer o simular y sus
correspondientes registros. Asi como, las reflexiones y
trabajos que se relacionan en el Programa-Portafolio.
09. CE11CE12 CEl6
Actividades CE17 CE18 CE21
no PREPARACION DE TRABAJOS INDIVIDUALES QUE SE CE23 CE27 CE28
presenciales ASIGNEN. CE29 CE30 CE31
ESTUDIO INDIVIDUAL DEL ALUMNADO Estudio y trabajo CE4 CESO CES1
68 auténomo individual sobre los contenidos de los CES3 CE6 CE/CE8
- , . . CG1CG10CG14
semmarlos.. Asi como, sobre las actuaciones previstas en CG2 CG3 CGA4 CG6
el Portafolio CG7CG8 CT1
CT15CT17CT2
CT23 CT3CT5CT6
CT7 CT8
08. Tutorias Individual y | Actividades tutoriales individuales/pequefio grupo. CT17CT26CT8
2 . L . CE29
reducido Atencion personalizada a demanda.
09. CE11 CE12 CEl16
Actividades CE17 CE18 CE21
de EOECE (Evaluacién Objetiva Estructurada de Cuidados CE23 CE27 CE28
evaluacién de Enfermeria): Examen que permite la evaluacién CE29 CE30 CE31
clinica basada en competencias. El estudiante CE4 CE50 CE51
demuestra su nivel de competencia alcanzado en una CE53 CE6 CE7 CES
variedad de situaciones clinicas simuladas (estaciones) CG1CG10CG11
que incorpora distintos instrumentos evaluativos CG12 CG13CG14
2 (pacientes estandarizados, videos, preguntas CG15 CG16 CG17
escritas...). Un observador/actor evalua al estudiante CG2 CG3 CG4 CG5
en cada una de las estaciones. Portafolio es un CG6 CG7 CG8 CG9
documento que el alumno debera de cumplimentar CT1CT10CT11
debidamente, donde debe plasmar sus logros, CT13CT16CT18
esfuerzosy CT19 CT22CT23
progresos. CT24CT25
CT26CT3 CT5CT6
CT7CT8 CT9
10. Otras
actividades

Criterios Generales de evaluacion

Actividades de Evaluacion
Evaluacién de EOECE (Evaluacidn Objetiva Estructurada de Cuidados de Enfermeria): Sera obligatoria la

asistencia

El estudiante demuestra su nivel de competencia alcanzado en una variedad de situaciones clinicas simuladas

(estaciones) que incorpora distintos instrumentos evaluativos (pacientes estandarizados, simulaciones de casos

clinicos, videos, preguntas escritas...)
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. Practicas clinicas: La asistencia a las practicas clinicas es obligatoria, salvo las excepciones

académicas que correspondan segiin normativa (asistencia a dérganos colegiados, etc.). A través de

observacion directa del desempefio de las actividades de los estudiantes del cual existira un registro. La Hoja

de evaluacion consta de unos puntos principales (Disciplina, Actitud y Aptitud), que si no son alcanzados por

el alumno el tutor no podra seguir evaluando de forma ponderada las competencias que ha alcanzado el

alumno

1. Elaprobado se obtendra a partir del 6 del resultado de la media de las practicas clinicas.

2. Enelcaso de faltas o no superacién de las practicas clinicas el estudiante debera recuperar las practicas

en el tiempo y desarrollo que determine el profesorado responsable del practicum tras la valoracion

individualizada y personalizada del desarrollo, informes y evaluacidn de las practicas (aprendizaje) del

estudiante. Esta recuperacion podra realizarse en el marco horario que se determine para ese fin,

siempre que existan recursos que posibiliten dicha recuperacion. En todo caso las fechas y horario de

recuperacion quedaran a discrecion del profesorado responsable segln criterios de organizaciony

recursos disponibles.

3. Sienlaevaluacion de las practicas clinicas suspendiese algun servicio, este debera ser recuperado en

los meses de Junio y Septiembre, no obteniendo el aprobado de la asignatura hasta su recuperacion.

. Seminarios: Sera obligatoria la asistencia

Control de asistencia y participacion. Evaluacion de las actividades propuestas en cada seminario.

Deberan

entregar un resumen de cada seminario al profesor responsable del Practicum, en el plazo de 72 horas

después de haber realizado el seminario correspondiente.

Criterios de Evaluacion

e  Evaluacion de las practicas clinicas: 60 % de la nota final del Practicum.

. Evaluacién de los talleres / seminarios: 5 % de la nota final del Practicum.

e  Portafolio: 15 % de la nota final del Practicum.
e  Evaluacion de EOECE: 20% de la nota final del Practicum. Para la realizacién del EOECE debe de
tener aprobada la evaluacidn de practicas clinicas.

Para superar la asignatura, el estudiante debera aprobar cada uno de los criterios anteriormente descritos. La

nota se correspondera a la suma de la media de las calificaciones obtenidas en cada una de ellas.

Procedimiento de Evaluacion

Tareas /Actividades

Medios, Técnicas e Instrumentos

Evaluador/es

Competencias a

evaluar
e  Asistencia a seminarios 1. Asistencia a los seminarios: - Hoja de Profesor/a CT16 CT2
e Asistencia a practicas firma en cada uno de los seminarios Tutor/a CT23 CT25

clinicas
e  Asistencia ala EOECE

2. Asistencia a practicas clinicas:

- Hoja resumen de rotatorio con fecha
de inicio y fin de cada uno de los
servicios previstos en la organizacion.

- Hoja control de asistencia en la que se
registra fecha, turno, servicio/unidad y
firma del estudiante y tutor clinico por
cada dia.

3. Asistencia a la EOECE:

- Asistencia a la convocatoria
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Disciplina/responsabilida
d. Se considera
adecuada cuando:

- Asiste a practicas
puntualmente y con el
uniforme adecuado para
cada Zona Sanitaria.

- El aspecto es aseado y
lleva el pelo recogido.

- Lleva siempre visible la
identificacién como
alumno de Enfermeriay
lleva los utiles
necesarios: boligrafos,
portafolio-cuaderno

- Comunica previamente
las posibles faltas,
justificando su ausencia
y recupera
puntualmente la practica
clinica segun lo acordado
con su/s tutor/es de
practicas

En las practicas clinicas
se evitara: llevar joyas,
tener las ufias largas y
esmaltadas, pierceings y
otros complementos que
puedan entorpecer la
realizacion de alguna
actividad, provocar
alguna lesion o
comprometer la
seguridad de los
pacientes y/o

estudiantes.

1. Documento de  evaluacién:
cumplimentar la casilla correspondiente

2. EOECE

Profesor/a

Tutor/a

CE17 CG10 CG12
CG15 CG4 CG6
CT10 CT13CT16 CT2
CT23 CT25CT26

Actitud: Se considera que
ésta es adecuada cuando el
Estudiante: - Pregunta
antes de entrar en las
habitaciones y se presenta
ante los pacientes antes de
realizar cualquier

intervencion

1. Documento de evaluacion: rellenar la
casilla correspondiente
2. EOECE

Profesor/a

Tutor/a

CE16 CE17CG10 CG12
CG15 CG4CG6 CT10CT11
CT13CT16 CT2
CT23 CT24CT25 CT26
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- Trata con respeto al
personal de la Unidad -
Trata con respeto al
paciente / familia y/o
cuidador, salvaguardando
su intimidad, seguridad y
confidencialidad

- Pregunta siempre al
tutor/personal sanitario y
consulta los protocolos de
la Unidad antes de realizar
cualquier intervencion

- Demuestra una actitud
activa, ofreciendo su
disposicion a realizar las
tareas asignadas por su/s

tutor/es

Aptitud: Evaluacion del
desempefio Se valoraran
las siguientes
competencias/actuacion
es:

1. Valoracion integral y
focalizada

2. Identificacion de
problemasy
diagnosticos enfermeros
3. Planificacién de
cuidados y evaluacién

4. Realizacién de
Cuidados

5. Habilidades de
Comunicacién

6. Documentacion /

Registro

1. Documento de evaluacién de las
practicas clinicas

2. Cumplimentacién del Portafolio y
realizacion de los trabajos definidos en
el campus virtual de la asignatura Se
valora en atencidén a la calidad de los
registros, la realizaciéon de los trabajos

previstos y su entrega en las fechas

previstas
3. EOECE (Evaluacion  Objetiva
Estructurada de Cuidados de

Enfermeria): Examen que permite la

evaluacién clinica basada en
competencias. El estudiante demuestra
su nivel de competencia alcanzado en
una variedad de situaciones clinicas

simuladas (estaciones) que incorpora

distintos  instrumentos evaluativos
(pacientes  estandarizados, videos,
preguntas escritas...). Un

observador/actor evalla al estudiante

en cada una de las estaciones

Profesor/a

Tutor/a

CE11 CE12CE13 CE16CE1

7 CE18CE21 CE22CE25 CE

27CE28 CE29CE30 CE31C

E4 CE45
CE50 CE51CE52 CE53CE6
CE7 CE8CG1 CG10

CG11 CG12 CG13 CG14
CG15 CG1e

CG17 CG2CG3 CG4 CG5C
G6 CG7 CG8

CGY9 CT1 CT10CT11CT13

CT14 CT15CT16 CT17CT1

8 CT19CT2 CT20CT21CT

22CT23 CT24CT25 CT26C

T3 CT5CT6 CT7 CT8 CT9
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