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TRANSCULTURALIDAD, GÉNERO Y SALUD 

CURSO 2023/2024 

Datos básicos 

 Concepto Nombre 
Asignatura 25102013 Transculturalidad, Género y Salud 

Titulación 5102 
Título de Grado en Enfermería (C.U.E Salus 
Infirmorum adscrito a la UCA) 

Módulo 141 Formación Básica Común 
Materia 247 Género y Salud. Violencia de Género. Contextos culturales. 
Departamento SAIN C.U.E. Salus Infirmorum adscrito a la UCA 
 

Créditos teóricos 2.4 Créditos prácticos 0.6 TotalcréditosECTS 3 
 

Tipo Básica Modalidad Presencial Curso 2 
 

Requisitos previos 

Ningún requisito excluyente 
 

Recomendaciones 

- Asistencia y participación en clase, talleres y seminarios. 
- Uso de las tutorías de la asignatura. 
- Consulta de la bibliografía recomendada. 
 

Profesores 

Doctora Anna Bocchino 
 

Competencias 

ID COMPETENCIA TIPO DE 

CG4 
Comprender el comportamiento interactivo de la persona en función del 
género, grupo o comunidad, dentro de su contexto social y multicultural. Básica  

CE13 

Conocer e identificar los problemas psicológicos y físicos derivados de la 
violencia de género para capacitar al estudiante en la prevención, la 
detección precoz, la asistencial, y la rehabilitación de las víctimas de esta 
forma de violencia. 

Específica  

CEM13 
Conocer e identificar los problemas derivados de la multiculturalidad y la 
globalización. 

Específica  

CEM14 Conocer y analizar el género como determinante de la salud. Específica  

CEM15 
Conocer e identificar los problemas de salud determinados por la 
multiculturalidad. 

Específica  

CT10 Habilidades de trabajo en equipo. Transversal  
CT14 Capacidad de reconocimiento a la diversidad y laMulticulturalidad. Transversal  
CT17 Habilidades de aprendizaje autónomo. Transversal  
CT21 Conocimiento de otras culturas y costumbres Transversal  

ODS1 Contextualización crítica del conocimiento estableciendo interrelaciones 
con la problemática social, económica y ambiental, local y/o global. 

Transversal  

ODS3 Participación en procesos comunitarios que promuevan la sostenibilidad. Transversal  

ODS4 Aplicación de principios éticos relacionados con los valores de la 
sostenibilidad en los comportamientos personales y profesionales. 

Transversal  
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Resultados de aprendizaje 

ID Resultado 

R1 
Comprenderá el comportamiento interactivo de la persona en función del género, grupo o 
comunidad, dentro de su contexto social y multicultural. 

R2 
Diseñará   sistemas de   cuidados   dirigidos   a   las   personas, familia o grupos, evaluando su 
impacto y estableciendo las modificaciones oportunas. 

R3 

Comprenderá sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos físicos, psicológicos y 
sociales, como individuos autónomos e independientes, asegurando el resto sus opiniones   
creencias y valores, garantizando   el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el 
secreto profesional. 

R4 
Promoverá y respetará el derecho de participación, información autonomía y el consentimiento 
informado en la toma de decisiones de las personas atendidas, acorde con la forma en que viven su 
proceso salud - enfermedad. 

R5 
Fomentará estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas 
preventivas y terapéuticas. 

R6 
Establecerá una comunicación eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y compañeros y 
fomentar la educación para la salud. 

R7 
Trabajará con el equipo de profesionales como   unidad básica en la que   se estructuran de forma 
uniomultidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demás personal de las organizaciones 
asistenciales. 

R8 Conocerá e identificará los problemas psicológicos y físicos derivados de la violencia de género. 
R9 Conocerá e identificará los problemas derivados de la multiculturalidad y la globalización. 

 

Actividad formativa 

Actividad 
formativa 

Horas Grupo Detalle Competencias 
a desarrollar 

01.Teoría 20 1 
Exposición del profesor conparticipación activa del 
alumno. 

CE: 13 
CEM: 13, 14 

CB: 4;  
CT: 10, 14, 

17, 21 

02. Prácticas 
Seminarios 
yproblemas 

3 2 
Análisis y discusión participativa y activa de temas y 
casos. 

CE: 13 
CEM: 13, 14 

CB: 4,  
CT: 10, 14, 

17, 21 
 

Procedimiento de evaluación 

Tarea/Actividades Medios, Técnicas e Instrumentos Evaluadora 
Competencias a 

evaluar 
Exposición grupal - 
sobre contenidos 

predeterminados - 
Elaboración de 

conceptos básicos 

Poster-Presentación trabajos 
Profesora 

Autoevaluación 

CE13, CEM13 
CEM14, CEM15 
CG4, CT10, 
CT14, CT17, 
CT21 

Examen Final 
preguntas tipo test de 

respuesta múltiple 
Prueba objetiva Profesora 

CE13, CEM13, 
CEM14, CEM15, 
CG4, CT14, CT17, 
CT21 

Realización de tareas 
en el aula, fuera de ella 

y en el aula virtual 
Asistencia - Redacción - Debates Profesora CT10, CT17 
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Criterios Generales de evaluación 

EVALUACIÓN FINAL: 
 
1ª Para superar la asignatura es imprescindible SUPERAR/APROBAR: Examen teórico de toda la materia al 
final del curso (70%) Este examen será de tipo test de respuestas múltiples, pudiendo incluir algunas preguntas 
de desarrollo (MAXIMA NOTA:7) 

 El aprobado de este examen se conseguirá obteniendo un 70% de las preguntas correctas (28 preguntas 
correctas). 

 Las preguntas incorrectas no restan. 
 Podrán realizarse exámenes orales o de desarrollo siempre previa comunicación al alumno con el 

tiempo suficiente para su preparación. 
 
2º. Asistencia y presentación de casos clínicos y trabajos en talleres/seminarios (20%) (MAXIMA NOTA: 2). 

 La falta injustificada a uno solo de los seminarios contemplados anula toda la puntuación de los 
mismos. 

 No es obligatoria su realización para aprobar la asignatura. 
 
3º. Participación en sesiones no presenciales (realización de trabajos individuales y/o grupales, actividades en 
el Campus Virtual, Trabajos de Campo) (10%) (MAXIMA NOTA: 1). 

 No es obligatoria su realización. 
 
PARA OBTENER MATRÍCULA DE HONOR SERÁ NECESARIO OBTENER: 
 

 Sobresaliente en el examen teórico. 
 La máxima puntuación en asistencia a talleres/seminarios y participación en los mismos. 
 Otros criterios: 
 Asistencia y participación en clase. 
 Capacidad para realizar casos prácticos. 
 Interés, responsabilidad, iniciativa, claridad expositiva, presentación formal.                
 Correcta relación con los compañeros, profesores. 
 Si el número de merecedores de Matrícula de Honor fuese superior al número máximo de las que se 

pueden dar, el profesor podrá realizar un examen oral o trabajo individual a los aspirantes. 
 

Contenido 

Descripción de los contenidos según Memoria de Verificación del Título de Grado en Enfermería: 
 
Tema 1- Introducción: Contextualización de los contenidos de la asignatura en la formación de Enfermería. 
Pertinencia de la materia. 
 
Tema   2- El género como categoría analítica. Distinción sexo- género y construcción social de la diferencia y la 
desigualdad. Sistema de género, estructuras sociales y normas culturales como procesos sociohistóricos: la 
diferente socialización de género. 
 
Tema 3- Género y salud. Desigualdades en salud por razón de género. Violencia de género: malos tratos, 
violaciones, acoso y violencia psicológica. Actos de violencia. El ciclo de la violencia. Prevención de la violencia de 
género: otra socialización es posible. Protocolo de actuación sanitaria ante la violencia de género: actuación en 
atención primaria y especializada. Actuación en urgencias y actuación ante agresiones sexuales. Atención 
integral a las víctimas de la violencia de género. 
 
Tema 4- Globalización y multiculturalidad: diversidad y variabilidad cultural en los ámbitos local y global. Género 
y multiculturalismo. Factores culturales, asistencia y organización sanitaria. 
 
Tema 5- Inmigración y salud- El derecho a la asistencia: legislación en materia de salud e inmigración. 
Dificultades de acceso de la población inmigrante al sistema público de salud derivadas del propio sistema y 
derivadas de las características de los inmigrantes. Protocolo inicial de atención en población inmigrante. 
Género, inmigración y salud. 
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Comentarios/Observaciones adicionales 

Ninguno  
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Mecanismos de control 
 
 


